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MPA CHECKLISTA FÖR TESTINTERVJU 
 

Nedanstående punkter är avsedda som råd för testanvändare vid testintervjuer  
och som en grund för att skapa en konstruktiv dialog med kandidaten. 

Introduktion - etablera kontakt med kandidaten           √ 

 

 
 

 
 

Presentation av MPA - Använd introduktionssidan i Återkopplingsrapporten      √ 

 

 

 

 
 

 

Testintervju – Använd Profilrapport, Intervjuguide och/eller Återkopplingsrapport                 √ 

 

 

 

 

 

Avslutning                      √ 

 LÄR DIG MER OM VÅRA LÖSNINGAR PÅ MASTER.SE 

Vad tyckte du om att fylla i MPA?  

Presentera dig själv och typ av testintervju  

Dialogverktyg - inga rätt eller fel svar  

Informera om rättigheter gällande etiska riktlinjer och lagstiftning   

Berätta om struktur och innehåll i Återkopplingsrapporten  

Personlighetstest med 9 egenskaper  

Resultatkolumnerna (10%, 20%,  40%, 20%, 10%)  

Normgrupp  

Kontrollera om det finns frågor  

Gå igenom de valda egenskaperna på ett neutralt sätt  

Berätta om din struktur och vilket fokus och intresse du kommer att ha i samtalet  

Presentera kandidatens resultat och använd Intervjuguiden för vidare efterforskningar  

Sök acceptans för resultatet genom att fråga om hen tycker att det stämmer  

Säkerställ att kandidatens frågor om testresultat har besvarats  

Sammanfatta dina anteckningar från testintervjun  

Beskriv nästa steg i rekryteringsprocessen  


