ANN ANDERSON 1

POANGOVERSIKT

ann.anderson@newline-hr.com

VALD NORM: Swedish norm

@ PAVERKAN
- Tar automatiskt ledningen
- Vet hur man fangslar andra ........n

- Kanner sig mycket saker i olika sociala situationer

% ATERHAMTNINGSFORMAGA
- Haller alltid huvudet kallt
- Haller sig alltid lugn under stress ........n

- Klarar av mycket stressigt arbete

@ SAMARBETE
- Ar hjalpsam
- Ar utatriktad och séllskaplig ......

- Forutsatter att alla ar arliga
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EFFEKTIVITET
-+ Arbetari en hog takt
- Ar mycket fast besluten att na uppstéllda mal ........n

- Har hdg sjalvdisciplin

@ LEVERANS
- Ar vélorganiserad
- Ar valdigt detaljorienterad. .......E
- Stravar efter fortrafflighet
EFTERLEVNAD
- Ar alltid mycket samvetsgrann
- Ar vanligtvis rattfram ......
- Ariallmanhet en &kta person

@ SNABBTANKTHET
- Soker aktivt efter nya kunskaper
- Trivs med att arbeta med komplexa fragor . . . . . . . E
- Ar mycket séker pa den egna férmagan att |4ra sig snabbt

@ INNOVATION
- Anpassar sig mycket enkelt till nya situationer
-+ Utmanar standigt det radande ... ..n

- Gar langt for att undvika risker
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