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VALD NORM: Swedish norm

PÅVERKAN

ÅTERHÄMTNINGSFÖRMÅGA

SAMARBETE

EFFEKTIVITET

LEVERANS

EFTERLEVNAD

SNABBTÄNKTHET

INNOVATION

Tar automatiskt ledningen

Vet hur man fängslar andra

Känner sig mycket säker i olika sociala situationer

Håller alltid huvudet kallt

Håller sig alltid lugn under stress

Klarar av mycket stressigt arbete

Är hjälpsam

Är utåtriktad och sällskaplig

Förutsätter att alla är ärliga

Arbetar i en hög takt

Är mycket fast besluten att nå uppställda mål

Har hög självdisciplin

Är välorganiserad

Är väldigt detaljorienterad.

Strävar efter förträfflighet

Är alltid mycket samvetsgrann

Är vanligtvis rättfram

Är i allmänhet en äkta person

Söker aktivt efter nya kunskaper

Trivs med att arbeta med komplexa frågor

Är mycket säker på den egna förmågan att lära sig snabbt

Anpassar sig mycket enkelt till nya situationer

Utmanar ständigt det rådande

Går långt för att undvika risker
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