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DRIVFAKTORER

SOCIALA FAKTORER

ARBETSSTIL

Prestationsorientering

Självhävdelse

Energianvändning

Känslokontroll

Social kontakt

Tilltro

Detaljorientering

Säkerhet

Abstrakt orientering

A

B

C

D

E

F

G
:

H

I

P

Hög

Hög

Mellan

Mellan

Hög

Hög

Låg

Låg

Låg

Criteria

Personalorienterad ledare
Skapad av: Susanna Berntling
Harmonisera medarbetarnas mål med företagets
övergripande mål genom att inspirera och motivera.


