KRITERIER FOR UTVECKLINGSORIENTERAD

DRIVFAKTORER P
Prestationsorientering A Hog
Sjalvhavdelse B Hog
Energianvandning c Mellan
SOCIALA FAKTORER

Kénslokontroll D Hog
Social kontakt E Lag
Tilltro F Lag
ARBETSSTIL

Detaljorientering G Mellan
Sakerhet H Lag
Abstrakt orientering | Hog
Criteria

] Utvecklingsorienterad ledare
Skapad av: Susanna Berntling
Att ha fokus pa utveckling och ténka innovativt. Kunna se
och vardera om nagot ar mojligt att genomfora.

™ Susanna Berntling
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