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PÅVERKAN

ÅTERHÄMTNINGSFÖRMÅGA

SAMARBETE

EFFEKTIVITET

LEVERANS

EFTERLEVNAD

SNABBTÄNKTHET

INNOVATION

Föredrar att låta andra visa vägen

Låter andra sköta snacket

Känner sig inte bekväm med att stå i centrum

Kan tappa lugnet vid frustration

Upplever det svårt att hålla sig lugn under press

Har svårt att hantera ett stressigt arbete

Finns tillgänglig för kolleger vid behov

Kan vara svår att lära känna

Anser att tillit behöver förtjänas

Föredrar en lugn arbetstakt

Förlitar sig på andra för att sätta upp målen

Avstår ibland från obehagliga uppgifter

Störs inte av oordning

Föredrar att undvika att behöva lägga tid på detaljer

Strävar inte efter perfektion

Är inte speciellt samvetsgrann

Är mindre äkta i vissa situationer

Har inte alltid ärliga avsikter

Söker inte aktivt efter nya kunskaper

Föredrar att undvika komplext arbete

Är osäker på sin egen förmåga att lära sig snabbt

Föredrar att hålla sig till det välkända

Utmanar inte aktivt det rådande

Tar bara risker vid behov
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