ACE

CHECKLISTA ATERKOPPLING

De nedanstdende punkterna ar avsedda som vagledning for testanvandare gallande Best Practice nar man
aterkopplar testresultat och ligger som grund for att skapa en konstruktiv dialog med kandidaten.

Introduktion - skapa kontakt med testpersonen v

“Hur kandes det att genomftra testet?”

Presentera dig sjalv och strukturen for aterkopplingssamtalet

(Informera personen om rattigheter enligt gallande etiska riktlinjer och lagstiftning)

Presentation av ACE - anvand introduktionssidan i rapporten

Presentera strukturen och innehdllet i Podngrapporten

Presentera ACE- ett kognitivt test som mater problemldsningsférmagan

Poangtyp (STEN-skalan)

Normgrupp

Confirm (bekrdftelsetest, om det anvinds)

“Har du nagra fragor innan vi borjar?”

Aterkoppling- anvand Poangsidan, Intervjuguiden och/eller Podngrapporten

Aterkoppla ACE-resultat

Presentera struktur - fokus och intresse

Presentera testpersonens resultat och anvand Intervjuguiden for vidare fragestallningar

Stall fragor relaterade till problemldsning kring olika arbetssituationer (t.ex. att I6sa en komplex
uppgift)

Avsluta aterkopplingen

Sakerstall att testpersonens fragor om testresultat och dterkoppling ar besvarade

Summera dina anteckningar fran aterkopplingen

Beskriv ndsta steg i rekryteringsprocessen
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